
Приложение №1 
к приказу от 10.01.2019 №

ПЛАН РАБОТЫ 
по противодействию коррупции 

на 2019 учебный год
Цель:
создание нравственно-психологи^ 
правовых механизмов, направлен^ 
в МБОУ Погореловская ООШ 
Задачи:

• систематизация условий с
• разработка мер, направлен^ 

ответственных и должност
• совершенствование методе 

нормам, составляющих ос
• содействие реализации прг 

информации о фактах кор 
массовой информации.

еской атмосферы и внедрение организационно- 
ых на эффективную профилактику коррупции

г особствующих появлению коррупции; 
ых на обеспечение прозрачности действий 

зых лиц;
в воспитания и обучения учащихся нравственным 

йову личности, устойчивой к коррупции; 
в участников образовательного процесса на доступ к 

рупции, а также на их свободное освещение в средствах

Мероприятия

1. Нормативное обеспечение противодействия коррупции
1.Изучение нормативно - правов 
базы обеспечения антикоррупци 
деятельности
2. Рассмотрение вопросов по 
антикоррупционной политики в 
образовании на педагогическом 
совете.
2. Организационные мероприя 
управления учреждением в це

1. Издание приказов по школе 
«Об организации работы п 
противодействию коррупц
- «О соблюдении 
антикоррупционного 
законодательства РФ в сфе 
образования в ОУ»
- «О недопущении незакон 
сборов денежных средств 
родителей (законных 
представителей) обучаюпц
- «Об утверждении и введе 
действие
Плана антикорупционной 
деятельности .»

2. Заседание профсоюзного комитета
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по рассмотрению размеров 
стимулирования труда
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3. Назначение лиц, ответственнь 
осуществление мероприятий по 
профилактике коррупции

sx за Директор | январь
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3. Организация взаимодействи я с правоохранительными органами
1. Выступление сотрудников 
правоохранительных органов ш 
встречах с сотрудниками и учаш 
школы с информацией о 
коррупционной обстановке в сф< 
образования

имися

:ре

Директор сентябрь

.............................. ...
4. Организация взаимодействи я с родителями и общественностью
Размещение на официальном cai

учреждения нормативно-прав
и локальных актов: 

-Публичного отчета директора с 
образовательной и финансово­
хозяйственной деятельности 
образовательного учреждения.

• - Основная образовательна 
программа

• - Годовой календарный грг 
ОУ

• - Порядок и процедура при 
обучающихся в ОУ

• - Информация о праве грая 
на получение бесплатного 
образования

Размещение на информацион
стендах:

• Лицензии, свидетельства о 
аккредитации, устава

• Нормативных актов о режр 
работы ОУ

• Г рафики работы админист;
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Учитель 
информатики 
Сызко А.В.

Учитель Устенко 
М.В.

В течение года

2. Проведение социологическое 
исследования среди родителей п 
«Удовлетворенность погребител 
качеством образовательных уел)

о теме
ей
г»

директор Апрель

3. Размещение на стендах телефс 
горячих линий по борьбе с корр)

IHOB,

пцией
Учитель Устенко 
М.В.

4. Осуществление личного прие?  ̂
граждан администрацией учреж; 
по вопросам проявлений корруп] 
правонарушений

ia
;ения 
щи и

Директор, в течение 
учебного года

5. Проведение классных часов и 
родительских собраний на тему 
«Защита законных интересов 
несовершеннолетних от угроз, 
связанных с коррупцией»

Классные
руководители

Февраль
май
Сентябрь

1



Антикоррупционное 0 < ) p a 3 0 B a j ие
Проведение месячника правовые 
знаний

Учитель 
обществознания 
Гончарова Е.В.

Март, декабрь

Оформление книжных выставок: 
«Подросток и закон»
Стенда «Основы правовых знаш :й»

Учитель Алексеева 
О.А.

В течение года

Участие в обучающих семинарах, 
реализующих программы профил 
коррупционных нарушений в 
образовательных организациях

1КТИКИ

Руководитель МО 
Алексеева О.А.

В течение года


